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	ЗАТВЕРДЖЕНО

	
	Наказ МОЗ України

	
	 02.03.2009 № 132

	
	


ПОЛОЖЕННЯ
про навчально-тренувальний відділ (центр) підготовки з надання медичної допомоги в екстремальних ситуаціях
І. Загальні положення


1.1. Навчально-тренувальний відділ (центр) підготовки з надання медичної допомоги в екстремальних ситуаціях (далі - відділ/центр) здійснює підготовку та підвищення кваліфікації з надання першої невідкладної медичної допомоги (далі - підготовка) працівників, професійні обов'язки яких пов'язані з наданням першої невідкладної медичної допомоги (далі - слухачі). Підготовка включає проведення поточного і вихідного контролю рівня знань, умінь і навичок слухачів.


1.2. Відділ/центр утворюється як структурний підрозділ  Республіканського (Автономна Республіка Крим) територіального центру екстреної медичної допомоги, обласних центрів екстреної медичної допомоги та медицини катастроф, може створюватися на базі  багатопрофільних лікарень, зокрема міських лікарень швидкої медичної допомоги, інших закладів охорони здоров’я незалежно від форм власності і підпорядкування, акредитованих в установленому порядку, Товариства Червоного Хреста України (далі - Заклад).


1.3. Відділ/центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими актами МОЗ, статутом Закладу та цим Положенням.


1.4. Функції відділу/центру:


проведення підготовки слухачів за навчально-тренувальними програмами, затвердженими МОЗ;


проведення підготовки слухачів викладачами, що пройшли тематичне удосконалення для цієї діяльності в медичних закладах післядипломної освіти;


здійснення матеріально-технічного забезпечення процесу підготовки слухачів;


облік підготовки слухачів.


1.5. Відділ/центр здійснює діяльність з підготовки слухачів на підставі договору про підготовку або підвищення кваліфікації працівника з надання першої невідкладної медичної допомоги, укладеного Закладом з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та з громадянами.


1.6. Відділ/центр, що є структурним підрозділом Закладу, який утримується за рахунок бюджетних коштів, здійснює діяльність на госпрозрахунковій основі відповідно до законодавства.

ІІ. Вимоги до відділу/центру


2.1. Для забезпечення проведення підготовки слухачів відділ/центр повинен мати приміщення, які оснащені засобами для демонстрації та тренування, основний перелік яких наведено в додатку, мультимедійною, офісною, копіювальною технікою тощо. Комплектація навчальних та інших приміщень повинна бути достатньою для здійснення підготовки слухачів.

2.2. Мінімальна площа приміщень, що використовуються для проведення підготовки слухачів, визначається не менше площі відповідних навчальних приміщень, передбачених чинними державними будівельними нормами.

ІІІ. Планування та облік роботи відділу/центру 


3.1. Планування та облік роботи проводяться з метою:


планомірного ведення підготовки слухачів;


обліку проведених занять;


обліку відвідування занять;


контролю за процесом підготовки слухачів.


3.2. Основними документами при плануванні процесу підготовки слухачів у відділі/центрі є:


навчально-тренувальні програми відповідного рівня;


розклад занять відділу/центру.


3.3. Основними документами обліку підготовки слухачів є:


журнал обліку занять з підготовки слухачів;


конспект заняття викладача;


журнал відвідування занять.


3.4. Ознайомлення слухачів з теоретичним матеріалом супроводжується демонстраційним показом слайдів, відеоматеріалів тощо.


3.5. Практичні заняття проводяться з демонстрацією прийомів надання першої медичної допомоги на манекенах. Кількість слухачів у групі не повинна перевищувати 10 осіб.


3.6. Навчальна година становить 45 хвилин. Кількість щоденних навчальних годин не повинна перевищувати 8 навчальних годин.

3.7. Проведення поточного та вихідного контролю рівня знань, умінь і навичок слухачів здійснюється відповідно до Переліку практичних навичок, якими повинен володіти слухач після проходження підготовки у відділі/центрі залежно від рівня навчально-тренувальної програми.


3.8. Підсумковий контроль засвоєння слухачем отриманих знань проводиться шляхом проведення заліку, який включає тестову частину й оцінку володіння практичними навичками.


3.9. Керівник відділу/центру:


призначається на посаду і звільняється з посади наказом керівника Закладу;


контролює виконання навчальних планів і навчально-тренувальних програм;

відповідає за виконання покладених на відділ/центр завдань,  результати діяльності, стан і збереження майна відділу/центру.

Директор Департаменту розвитку

медичної допомоги





            М.П. Жданова
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